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Plan d’action : Premier trimestre – Janvier à Mars 2024 

Améliorer les communications 

Procéder à l'actualisation de notre site internet et des réseaux sociaux 

✓ La soumission de M. Jean-François Fortier a été approuvée. 

✓ Une première ébauche de site internet revampée a été présentée à l’administration municipale. 

✓ Une réflexion a été faite et a été transmise à M. Fortier. 

✓ Une prochaine proposition est à venir afin de prendre une décision. 

Bonifier l’offre de services de sports et de loisirs 

Améliorer la gestion des ressources matérielles et des terrains de loisirs 

✓ Un registre des prêts d’équipements, ainsi qu’un registre des utilisations/locations de terrains 
municipaux seront à mettre en place.  

Publiciser plus amplement les activités organisées par les bénévoles 

✓ La Municipalité s’assure de publiciser les activités sur toutes ses plateformes. 

Bonifier l’offre de services sociaux et communautaires 

Publiciser plus amplement les activités organisées par les bénévoles 

✓ La Municipalité s’assure de publiciser les activités sur toutes ses plateformes. 

Aller chercher plus de bénévoles 

✓ Les démarches en vue de la création de l’OBNL « Sports, Loisirs & Culture » suivent leur 
cours. 

✓ De nouvelles personnes ont manifesté leur intérêt à s’impliquer au sein de l’OBNL. 

Élaborer et mettre en place un projet de développement domiciliaire  

Effectuer des études préparatoires 

✓ Les travaux d’arpentage sont en cours de réalisation. 
✓ L’inspecteur en bâtiment et en environnement de la MRC, M. Vincent Cordeau participe au 

dossier. 
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Procéder à la transformation de l’église 

Créer un comité de pilotage du projet 

✓ Un comité de pilotage a été mis sur pied. 

Élaborer le montage du projet (financier, partenaires, échéancier, etc.) 

Obtenir des sources de financement 

✓ La firme Entremise a été sélectionnée pour nous accompagner dans les études de faisabilité du 
projet de requalification de l’église. 

✓ Ces deux étapes feront donc partie de leur accompagnement et incluront aussi des 
consultations citoyennes. 

Démarrer les négociations 

✓ Une entente a été approuvée par la Fabrique et la Municipalité en lien avec l’acquisition du 
bâtiment par cette dernière. 

✓ Il reste à peaufiner certains détails avant d’approuver l’entente finale et passer à la prochaine 
étape. 

Accroître l’implication citoyenne dans la municipalité 

Définir la mission et les rôles des comités citoyens 

Définir le fonctionnement avec la municipalité et mettre en place les comités 

Déléguer des membres du conseil sur les comités et recruter des membres 

✓ Un comité de pilotage a été mis sur pied pour le projet de transformation de l’église. 

✓ Un mandat a été clarifié et une résolution du conseil a officialisé le tout. 

✓ Un membre du Conseil municipal siègera sur ce comité temporaire. 

✓ Une première rencontre est à prévoir dans le prochain trimestre. 

Leur présenter les priorités émergeant du plan stratégique et établir les priorités avec eux  

Établir avec eux un calendrier et des objectifs 

Intégrer au conseil des occasions de présentation des recommandations  

✓ Ces trois points seront traités lors de la 1re rencontre du comité de pilotage. 

Implanter un programme d’embellissement 

Effectuer un état des lieux 

Établir les priorités d'amélioration et planifier leur mise en place  

✓ Des discussions ont été amorcées à ce sujet.  Un suivi sera effectué lors des prochains 
trimestres. 
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Mettre en place une culture de développement durable 

Effectuer un état situationnel actuel 

Établir notre situation désirée 

Établir les priorités d'amélioration et planifier leur mise en place 

Établir ou modifier la règlementation si nécessaire 

✓ Non-entamés.  Un suivi sera effectué lors des prochains trimestres. 

Renforcer le maintien et accroître l'attraction de nos ressources humaines 

Consulter les employés et bénévoles sur la possibilité de mettre en place des activités de 
reconnaissance et obtenir des suggestions 

✓ Une réflexion sur la mise en place d’activités de reconnaissance sera effectuée. 

Identifier des activités de reconnaissance pour les bénévoles et employés 

Mettre en place un programme de reconnaissance et informer les employés et bénévoles 

✓ Ces étapes seront entamées à la suite de l’obtention du résultat des études. 

Plan d’amélioration des infrastructures 

Études : aqueduc, égouts, chaussée, parc 

✓ Des études sont en cours et des rapports seront présentés lorsque ces dernières seront 
complétées. 

✓ Un plan a été déposé au mois de juin 2023 concernant le terrain des loisirs. 

✓ Une réflexion plus globale devra être menée pour inclure toutes les infrastructures municipales 
disponibles et en maximiser leur utilisation pour les sports, les loisirs et la culture. 

Préparation du plan d'intervention 

Budget + Subventions 

✓ Ces deux étapes seront entamées à la suite de l’obtention du résultat des études. 

Autres tâches : Premier trimestre – Janvier à mars 2024 

Sports, Loisirs & Culture 

✓ Une entreprise a été contactée afin qu’elle nous oriente dans l’optimisation de notre futur 
skatepark. 

✓ Les inscriptions pour le Camp de jour ont été amorcées, les gens ont jusqu’au 1er mai pour 
inscrire leur.s enfant.s. 
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Environnement et Embellissement 

✓ Il est désormais possible de recycler les batteries au bureau municipal. 

✓ À compter du 1er mai, il sera aussi possible d’apporter les « Serpuariens » les mercredis entre 
9 h et 16 h. 

✓ Des projets d’embellissement se feront au cours de l’été. 

✓ Une demande a été adressée au MTQ pour la plantation d’arbres dans les bretelles de 
l’autoroute 20, à la sortie du village. 

✓ Des arbres seront distribués, une fois de plus, en association avec l’Association forestière du 
sud du Québec (AFSQ), aux citoyen.nes propriétaires en plus d’un arbuste fruitier par adresse 
civique. 


